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Primaria comunei Sieu organizeaza in data de 30 _Mai 2020, concurs de avansare in grad
profesional a unui numar de 2(doud) functii publice de executie, dupa cum urmeaza:

Nr. Numele si Fuctia publica de executie | Functia publicd de executie in

crt. prenumele definuta care avanseaza in grad
profesional

1. | Suciu Monica-Tunde | Inspector Principal Inspector Superior

2. | Zbinca Ludovica Inspector Principal Inspector Superior

|. Conditii de desfasurarea a concursului:

- data limita de depunere a dosarelor este de 20 Mai 2020, care se depun la Primaria comunei
Sieu - Sieu nr. 261, judetul Bistrita Nasaud, cod postal 427230

Dosarele trebuie sa contina:

a) copie de pe cametul de muncé sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani;

c) formularul de fnscriere prevézut in anexa nr. 3 din HGR nr. 611/2008.

In acest caz, candidatii declarati admisi la selectia dosarelor au obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfagurdrii concursului, dar nu mai tarziu de
5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctjunea
neemiterii actului administrativ de numire.

- concursul se va desfasura in data de 30 Mai 2020, ora 10,00 in sala mare de sedinta a
Primariei comunei Sieu, Sieu nr. 261 proba scrisa si in data de 5 lunie 2020 ora 10,00 interviul;

II. Conditii de participare la concurs:

a) s aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) s& fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani;
d) s& nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiaté in condiiile prezentei legi.

Relatii suplimentare la secretarul comunei Sieu sau la tel. 0263260159 sau 0744671005;




BIBLIORGAFIA
pentru concursul de avansare in grad profesional a unor functii publice de executie
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieu

ACTE NORMATIVE GENERALE

1. QUG 57/2019 — Codul administrativ;

ACTE NORMATIVE SPECIFICE POSTULUI

Inspector superior - Compartimentul FINANCIAR/CONTABIL, ADMINISTRATIE, RESURSE UMANE Sl

MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE;

2. Legeanr. 82/1999 Legea contabilitatii, republicat;
3. Ordinul nr.1917/2005 al Ministerul Finantelor Publice de aprobare a Normelor metodologicede

conducere a contabilitatii institutiilor publice,planul de conturi pentru institutiile publice.

4. Legea nr. 273/2006 privind finaniele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.
5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare
6. Ordinul Ministerul Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

angajarealichidarea ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publicecu modificarile i completarile
ulterioare,

7. Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind auditul public intern si controlul financiar preventiv, republicata,

oo

cu modificarile si completarile ulterioare.
Legea nr. 500 din 11.07.2002, privind finantele publice, cu modificarile ulterioare;

9. Ordinului pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar

preventiv nr. 522/2003, cu modificarile §i completérile ulterioare

10. - prevederile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 547 din 20 martie 2009 pentru modificarea i

completarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale prin
Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 1792 din 24.12.2002;

11. Ordinul nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de

o

control intern/managerial la entitafile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/
managerial, republicat

Inspector superior — Compartimentul Asistentd sociala;

Legea nr.416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat

Legea nr.116/2002,privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.272/2004, privind protectja copilului cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr. 61 din 22 septembrie 1993 republicata privind alocatia de stat pentru copii cu modificarile i
completarile ulterioare;

Legea nr. 166 din 9 octombrie 2012 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 124/2011
pentru modificarea si completarea unor acte normative care reglementeaza acordarea de beneficii de
asistentd sociala

Ordonantd de Urgenta Nr. 70 din 31 august 2011 privind masurile de protectie sociald in perioada
sezonului rece

Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 legea asistentei sociale

Hotararea Guvernului nr.1016/2009 pentru modifiacrea si completare Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor ordonantei de urgenta a guvernului nr.148/2005 privins sustinerea familiei in vederea cresterii

copilului;

10. Legea nr. 277 din 24 decembrie 2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei;

1%

Legea nr.448/2006 republicata, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. Hotararea Guvernului nr.427/2001, Normele metodologoce privind conditiile de incadrare, drepturile si

obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap cu modificarile si completérile ulterioare;



13. H.G. nr.1149/2002 pentru aprobarea normelor metodologice la Legea nr.116/2002 privind prevenirea i
combaterea marginalizarii sociale;




